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08-RJL-1-M1C017P-0000013-E-Y-P

DIRECTOR JURIDICO

Y- NO APLICA LEY DEL SPC

Asuntos juridicos

INSTITUTO NACIONAL DE PESCA Y ACUACULTURA

CONFIANZA

ADMINISTRATIVAS

DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE PESCA Y
ACUACULTURA

DIRECCION JURIDICA

ASESORAR JURIDICAMENTE A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE PESCA Y ACUACULTURA, RESPECTO A LA APLICACION DEj
DISPOSICIONES LEGALES, ASi COMO SANCIONAR Y DICTAMINAR LA PROCEDENCIA JURIDICA DE LOS INSTRUMENTOS QUE EMITAN Y/O SUSCRIBAN Y CONDUCIR LA
DEFENSA LEGAL DE LOS PROCESOS Y/O PROCEDIMIENTOS EN LOS QUE EL INSTITUTO SEA PARTE.

APOYAR Y ASESORAR JURIDICAMENTE A LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PESCA Y ACUACULTURA EN LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA.

ANALIZAR Y SANCIONAR LOS PROYECTOS DE ACUERDOS, CONVENIOS, CONTRATOS, BASES DE COLABORACION Y CONCERTACION, ASi
COMO LOS DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE SEAN COMPETENCIA DEL INSTITUTO, ASi COMO EMITIR LOS LINEAMIENTOS PARA SU
SUSCRIPCION.

COADYUVAR CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARA LA ATENCION Y SEGUIMIENTO DE LAS QUEJAS Y DENUNCIAS PRESENTADAS EN
CONTRA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INAPESCA.

COORDINAR LA PUBLICACION DE LOS INSTRUMENTOS JURIDICO-ADMINISTRATIVOS QUE EN EL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES PUBLIQUE
EL INSTITUTO.

DIFUNDIR LAS DISPOSICIONES JURIDICAS PUBLICADAS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, CON LA FINALIDAD DE QUE EL PERSONAL
DEL INAPESCA TENGA CONOCIMIENTO.

RECIBIR, ANALIZAR, TRAMITAR Y ATENDER LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA QUE RECIBA LA UNIDAD DE|
TRANSPARENCIA.

CONDUCIR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO, ASI COMO ASESORAR A LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS EN DICHA MATERIA.

ANALIZAR, REVISAR Y SANCIONAR LOS PROYECTOS DE LEYES, REGLAMENTOS, DECRETOS, MANUALES, ACUERDOS Y DEMAS
DISPOSICIONES JURIDICAS RELATIVOS A LA COMPETENCIA DEL INAPESCA.

REPRESENTAR AL INSTITUTO EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS EN LOS QUE SEA PARTE, A EFECTO DE DEFENDER SUS INTERESES.

FIJAR UNA ESTRATEGIA LEGAL PARA GARANTIZAR UNA DEFENSA INTEGRAL DE LOS INTERESES DEL INSTITUTO, ASI COMO DEFINIR Y
PROMOVER LAS ACCIONES NECESARIAS.

REQUERIR LA INFORMACION NECESARIA A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARA DEFENDER LA LEGALIDAD DE LOS ACTOS JURIDICOS Y
ADMINISTRATIVOS QUE EMITAN.

ANALIZAR LA PROCEDENCIA LEGAL PARA EL OTORGAMIENTO DE PODERES A SERVIDORES PUBLICOS DEL INAPESCA, Y EN SU CASO,
INSTRUIR Y SUPERVISAR LOS TRAMITES NECESARIOS PARA SU FORMALIZACION Y REGISTRO.

REVISAR Y EN SU CASO SUSCRIBIR LOS DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS FACULTADES.

ATENDER, COADYUVAR O INSTRUIR EN LA ATENCION DE LOS REQUERIMIENTOS QUE REALICEN DIVERSAS AUTORIDADES.

VERIFICAR LOS DOCUMENTOS QUE OBREN EN LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION JURIDICA.
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EN EL EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE TIENE CONFERIDAS Y DE ACUERDO A SU NATURALEZA, LA DIRECCION JURIDICA SE
RELACIONA CON TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO Y DIVERSO PERSONAL ADSCRITO A LAS MISMAS,
DEBIDO A QUE ES NECESARIO INTERCAMBIAR O ALLEGARSE DE DIVERSA INFORMACION QUE PERMITA LA DEFENSA, ASESORIA Y
ATENCION JURIDICA DE LOS ASUNTOS, ASi COMO EL APEGO A LA NORMATIVIDAD EN EL ACTUAR DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
ADSCRITOS AL INSTITUTO, ASi MISMO EXISTE UNA RELACION CON DIVERSAS DEPENDENCIAS E INSTITUCIONES PRIVADAS PARA
TRATAR ASUNTOS INHERENTES AL INSTITUTO, ASO COMO, EL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, FISCALIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, ENTRE OTROS, A EFECTO DE DAR SEGUIMIENTO A LOS MISMOS.

LA INFORMACION QUE SE MANEJA REPERCUTE HACIA EL INTERIOR DE LA DEPENDENCIA

Actos de autoridad especificos del puesto.
Puestos subordinados.

Retos y complejidad en el desempefio del
puesto.

LA PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION JURIDICA, EN EL AMBITO DE LAS FACULTADES QUE TIENE CONFERIDAS EMITE ACTOS
DE AUTORIDAD Y ORIENTA A LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA TALES EFECTOS, LOS CUALES IMPLICAN UN NIVEL DE
RESPONSABILIDAD, ADEMAS TIENE PUESTOS SUBORDINADOS QUE REPORTAN EL AVANCE DE LOS RETOS COMPLEJOS QUE
CONLLEVA EL DESEMPENO DEL PUESTO (TALES COMO JUICIOS, OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ASi COMO
EL IMPACTO QUE PUEDEN TENER LOS DIVERSOS INSTRUMENTOS QUE SUSCRIBE EL INSTITUTO, ENTRE OTROS).

LICENCIATURA O PROFESIONAL

TITULADO

CIENCIAS.SOCIALES.Y.ADMINISTRATIVAS DERECHO

DEFENSA JURIDICA Y PROCEDIMIENTOS
DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES

EN OCASIONES

HORARIO DIURNO

NO APLICA

NO APLICA
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NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

[CONSIDERACIONES IMPORTANTES:

2.- “LAS FUNCIONES A REALIZAR POR PARTE DEL PERSONAL SE ENCUENTRAN DESCRITAS EN EL PRESENTE FORMATO, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN DETALLADAS EN FORMA ENUNCIATIVA MAS NO LIMITATIVA, LAS CUALES EN SU|
[MOMENTO PUEDEN SER MODIFICADAS POR NECESIDADES DEL SERVICIO.”

3.- “EL PERSONAL BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, MANIFIESTAEN ESTE ACTO QUE LOS DATOS ASENTADOS EN EL PRESENTE FORMATO SON CIERTOS, ACEPTANDO PARA ELLO LAS CONDICIONES DE TRABAJO SENALADAS.”

4.- “LA CONTRATACION ESTA SUJETA A CAMBIO DE RESIDENCIA Y DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR SEGUN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, POR LO QUE EL PERSONAL PODRA SER REUBICADO EN CUALQUIER UNIDAD ADMINISTRATIVA DE|
[ESTA INSTITUCION, CON LA FINALIDAD DE ATENDER PRIORIDADES DE LA OPERACION INSTITUCIONAL.”
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