
 
 

 

INSTITUTO NACIONAL DE PESCA Y ACUACULTURA 

 

 

INFORMACIÓN CURRICULAR  

 

NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO  ERIK DAVID ROSAS SALAS 
DENOMINACION DEL PUESTO: TITULAR DE LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
DENOMINACION DEL CARGO ACTUAL: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
NIVEL DEL PUESTO: M33  
AREA DE ADSCRIPCION: DIRECCION GENERAL  
ESCOLARIDAD: LICENCIATURA  
CARRERA GENERICA: ADMINSTRACIÓN DE NEGOCIOS 

 

EXPERIENCIA LABORAL: ADMINISTRACIÓN 

 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: OFICIALÍA MAYOR 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO 

CAMPO DE EXPERIENCIA: CONTRATACIONES Y PRESUPUESTO 

PERIODO: JUN 2022 - DIC 2022 

 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: COORDINADOR ESPECIALISTA “D” 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: PETRÓLEOS MEXICANOS, UNIDAD DE CONTROL INTERNO 

INSTITUCIONAL 

PERIODO: MAY 2022 

 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: GERENTE "A" 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: FONATUR TREN MAYA 

PERIODO: ENE 2022 – ABR 2022 

 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: DIRECTOR DE APOYO "A" 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: SECRETARÍA DE BIENESTAR, UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS 

PERIODO: ENE 2021 – ENE 2022 

 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: ESPECIALISTA TÉCNICO “B” 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: PETRÓLEOS MEXICANOS, COORDINACIÓN DE 

ABASTECIMIENTO PARA TRANSFORMACIÓN INDUSTRIAL 

PERIODO: MAY 2019 – DIC 2020 

 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: ESPECIALISTA FINANCIERO DE PROYECTOS 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO 

PERIODO: JUL 2018 – ABR 2019 

 

 



 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: COORDINADOR DE FINANZAS Y ADMINISTRACIÓN (PLANEACIÓN) 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: GRUPO GOL 

PERIODO: AGO 2017 – MAY 2018 

 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: GESTIÓN DE NUEVOS NEGOCIOS 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: BISON INVESTMENT (GRUPO GOL) 

PERIODO: DIC 2016 – AGO 2017 

 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: ANALISTA DE INVERSIONES 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: BISON INVESTMENT (GRUPO GOL) 

PERIODO: OCT 2016 – AGO 2017 

 

 

HABILIDADES: EVALUACIÓN FINANCIERA, PROGRAMACIÓN, PRESUPUESTACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

MONITOREO DEL GASTO, SEGUIMIENTO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS PARA CUMPLIR CON 

OBJETIVOS, LIDERAZGO, TRABAJO EN EQUIPO Y EL MANEJO DE RELACIONES INTERPERSONALES. 

  


