
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HOJA NO 4 

SEP 2009 

INSTITUTO NACIONAL 
DE PESCA 

CLIMA 

ORGANIZACIONAL 

2DO ESTUDIO 

INSTITUTO NACIONAL DE PESCA 

Mi jefe toma en cuenta mis comentarios y sugerencias.
Si No

Mi jefe nos comunica la prioridades Estratégicas de la Institución.
Si No

Mi jefe me proporciona la información necesaria para desempeñar mi trabajo con
calidad.

Si No

Mi jefe es ejemplo de profesionalismo.
Si No

Trabajar en el gobierno me permite estar al servicio de la sociedad.
Si No

Me siento orgulloso(a) de ser parte de la Institución.
Si No

Conozco la trayectoria en el tiempo de la Institución.
Si No

Mis superiores son austeros y responsables en el manejo de los recursos del area.
Si No

Mis compañeros hacen buen uso de los recursos asignados al area.
Si No

En mi trabajo, si veo corrupción, la denuncio.
Si No

En mi area hay medidas para prevenir la corrupción.
Si No

Conozco mis responsabilidades como Servidor Público, según la ley.
Si No

Mi jefe es objetivo cuando califica mi trabajo.
Si No

Me siento responsable de lograr buenos resultados en mi trabajo.
Si No

Hago mi mejor esfuerzo para hacer las cosas bien a la primera.
Si No

En mi area logramos obtener mejores resultados sin incrementar los recursos.
Si No


