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Se dio atencién a cada uno de los compromisos adquiridos mediante la
generacion de diversos oficios, con el fin de llevar a cabo acciones

Acceso a la Informacion Publica  encaminadas a facilitar el acceso a la informacidon, sobresaliendo el
reducir a un plazo maximo de 10 dias habiles el tiempo de respuesta a
solicitudes de informacién.

Se dio atencidon a los compromisos adquiridos sobresaliendo que la
Direccién General designd al Subdirector de Recursos Materiales como
responsable del Archivo Institucional, se esta trabajando con el area
coordinadora de archivos del Sector Recursos Renovables, entregandose
el anteproyecto del Cuadro de Clasificacién Archivistica ante el Archivo
General de la Nacion.

Archivos

Se dio atencién a los compromisos adquiridos, sobresaliendo que se
efectuaron 3 procedimientos de invitacidon a cuando menos 3 personas,
se realizd curso de capacitacion los dias 28 de noviembre, 3y 4 de
diciembre de 2015, sobre la LAASSP, el Instituto se adhiere al Contrato
Marco celebrado por SAGARPA para la adquisicién de Vales de Despensa,
se celebraron 3 procesos de contratacion de manera electrdnica, se
realizé la modificacion a la clausula trigésimo primera de los proyectos
de Contratos celebrados por el INAPESCA, para su inclusién en el 2016,
para lo cual, en caso de desavenencia las partes puedan iniciar el
proceso de conciliacion.

Contrataciones Publicas
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Se dio atencidn a los compromisos, sobresaliendo que se llevaron a cabo
acciones para contar con la “Actualizacién del Programa Institucional del
INAPESCA 2015-2018", lo que permitira reorientar y alinear sus esfuerzos
con objetivos estratégicos alineados al PND y PS.

Inversion e Infraestructura

Compromiso No Aplicable en el Convenio Especifico de Colaboracion

PR GET B suscrito por el INAPESCA y la SAGARPA.

Se dio atencién a los compromisos, sobresaliendo la modificaciéon al
reglamento de la Junta de Gobierno para que la informacidn respectiva
pueda enviarse por correo electrénico, la Implementacidon de rutas de
reparto de correspondencia eficientes que generaron racionalizar el uso
de vehiculos y se llevo a cabo la actualizacién al Manual de Organizacion.

Optimizacion del Uso de
Recursos en la APF

El INAPESCA, se encuentra en el supuesto de excepcion, de conformidad
con la Guia de Acciones de Participacion Ciudadana 2015, aplicable a

Participacion Ciudadana Instituciones Académicas de capacitacidon y/o investigacion cientifica y
con los articulos 29 de la Ley General de Pesca y Acuacultura
Sustentables y 4 del Estatuto Organico del INAPESCA.
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Politica de Transparencia

Presupuesto basado en
Resultados

Procesos

Se dio atencidn a 2 de los 3 compromisos adquiridos, sobresaliendo que
se tuvo una calificacién de 87.5% por las actividades que establece la
Guia de Acciones de Transparencia 2015 y la difusidn de informacién
relevante en los espacios de redes sociales. (Facebook y Twitter).

Se atendieron los compromisos establecidos, sobresaliendo las
reuniones con la SAGARPA, el INIFAP y la SHCP derivado de lo anterior, se
generd la Matriz de Indicadores para Resultados 2016, se instruyd a los
Directores Generales y a la Subdireccion de Integracién, que en la
elaboracién de informes en los que se reporten avances y resultados de
los Programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo, consideren la
elaboracién de versiones en lenguaje ciudadano, con la finalidad de que
se difundan en el portal institucional en el rubro de transparencia.

Se dio atencidon a los compromisos adquiridos, sobresaliendo que tanto
el proceso de optimizar como el de estandarizar se aplicaron a la Emisién
de Opiniones Técnicas.
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Se atendieron los compromisos aplicables, sobresaliendo que se
establecieron 9 acuerdos de colaboracidon con diferentes Instituciones
Educativas para la prestacion de Servicio Social y/o practicas
profesionales, en noviembre se llevd a cabo la evaluacién del
desempefio del personal operativo y se elaboré el Plan Estratégico 2015-
2018.

Recursos Humanos

Se dio atencidn a los compromisos adquiridos, sobresaliendo el Sistema
General Contable en funcionamiento, la carga en el portal de Politica TIC

Tecnologias de la Informacion el avance del proceso de Administracion de la Seguridad de la
Informacién, la liberacion en datos.gob.mx de la Revista de Ciencia
Pesquera y Dictamenes Técnicos.
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Los temas con mayor nimero de acciones realizadas hasta el cierre del cuarto reporte trimestral son: Acceso
a la Informacién, Archivos, Contrataciones Publicas, Presupuesto Basado en Resultados, Procesos y Recursos

Humanos.

El compromiso relacionado al tema Participacién Ciudadana, se identific6 como No aplicable.

La Direccion General Adjunta de Administracidon de este INAPESCA, en coordinacion con Oficialia Mayor de la
SAGARPA, llevaron a cabo la revision del Anexo Técnico para su entrada en vigor en 2016.
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No. de No. de Compromisos No. de Compromisos No. de Compromisos
Compromisos con acciones sin acciones Realizadas que
Realizadas No Aplican
- Acceso a la Informacion 8 L
- Archivos 2 2 | e | e
- Contrataciones Publicas 4 4 e
n Inversion e Infraestructura 5 2 I —
“ Mejora Regulatoria e 2
Optimizacion del uso de Recursos en

la APF 16 13 1 (S/A) 2
Participacién Ciudadana 1 e 1
n Politica de Transparencia 3 2 i e
n Presupuesto Basado en Resultados 3 3
n Procesos 3 2 1
n Recursos Humanos 8 7 e 1
n Tecnologias de la Informacion 4 3 1

Instituto

Nacionalw
de Pesca

Total de Avance
Institucional sobre
compromisos

N/A

13

N/A



